皖南医学院毕业生职业发展情况与教育教学评价调查问卷

亲爱的校友：

    您好！为进一步提升母校教学水平与管理服务能力，有针对性的改进教育教学方法，提高教学效果和质量，特开展此次职业发展情况与教育教学评价调查。请根据实际情况，在您认为合适的选项上打“√”，感谢您的配合！

                                                                    皖南医学院                                                                       2018年2月

第一部分  基本情况

1.您的出生年份：（    ）

2.您的性别：A、男       B、女

3.您的生源地：         省         市         县（区）

4.您的毕业年限：

A、3年以内（含3年）   B、3年-5年（含5年） C、5-10年（含10年）  D、10年以上

5.在校期间所学的专业：             
6.在校期间是否是党员：A、是       B、不是

7.在校期间担任过那些学生组织干部：

A、校级     B、院级     C、班级     D、无

第二部分  职业发展情况

1.您现在从事的工作是否与你在校所学专业对口：

A、是      B、否

2.您目前所在单位的性质：

A、国企     B、政府机关   C、医疗卫生单位     D、事业单位    E、股份制企业   

F、民营企业     G、外资（含合资、独资）     H、创业    I、自由职业

3.您目前从事职业所属行业

A、卫生和社会工作    B、制造业       C、批发和零售         D、计算机网络    

E、金融业       E、交通运输业        G、科学研究和技术服务     H、创意设计    

I、公益组织      J、文化事业     K、食品轻工    L、咨询服务      M、其他            

4.您的工作岗位从事的工作范畴：

A、医疗卫生服务   B、技术研发与服务     C、销售及销售服务     D、其他

5.您目前的职称：

A、初级     B、中级     C、副高级     D、正高级

6.您目前的职位：

A、一线基层     B、部门中层     C、部门高层     D、单位中层    E、单位高层

7.您目前的年收人（含工资、津贴、福利、公积金、社保，税前）范围：

A、3万（含3万）  B、3-5万（含5万）  C、6-10万（含10万）  D、11-20万（含20万）   E、21-30万（含30万）   F、31-50万（含50万） G、50万以上

8.您对目前工作的满意度：

A、非常满意     B、满意      C、基本满意      D、不满意   

9.工作满意的原因：（可多选，最多选三项）

A、符合自己的职业期望     B、工作环境好     C、收入福利满意  D、符合自己的兴趣      E、能发挥自己所长       F、充满挑战并愿意接受      G、足够假期     H、企业文化好      I、领导同事关系和谐      J、其他                

9.工作不满意的原因：（可多选，最多选三项）

A、不符合自己的职业期望       B、工作环境不好        C、收入福利较低       

D、不符合自己的兴趣     E、不能发挥自己所长  F、工作压力大      G、休假时间太少       H、企业文化不够好       I、领导同事关系复杂       J、工作等不到认可和支持   

K、工作与家庭有冲突        L、其他                

10.您毕业后有过几次跳槽经历？

A、0次      B、1-2次      C、3-5次       D、6次以上

11.您选择跳槽是属于

A、主动辞职      B、被动离职（被解雇）      C、二者皆有

12.您选择跳槽的主要考虑因素是（可多选，最多选三项）

A、更符合自己的职业规划          B、更符合自己的职业兴趣      C、更高的收入      D、更好的工作环境             E、更好的晋升通道         F、更好的实现人生理想       

G、更好的企业文化        H、获得更多的社会资源       I、更好的照顾家庭     

J、其他             

13.您认为在职场，以下哪些能力最为重要（可多选，最多选三项）

A、责任心        B、积极主动      C、沟通表达     D、职业道德       E、专业技能      F、学习能力      G、组织策划      H、社交人脉      I、勤奋努力      J、健康心理      K、执行力    L、团队协作      M、创新创意      N、自信心    O、其他              
第三部分  教育教学评价
1.您认为大学参与课外活动的重要程度：

A、非常重要      B、比较重要      C、重要      D、不重要

2.您认为大学担任学生干部的重要程度：

A、非常重要      B、比较重要      C、重要      D、不重要

3.您认为在校期间，培养最成功的能力有（可多选，最多选三项）：

A、道德品质     B、专业知识和技能     C、自主学习能力       D、专业研发能力  

E、组织策划         F、人际交往能力   G、创新能力       H、承压能力       

I、自信心         J、表达沟通能力     K、公益奉献精神     L、团队合作能力

M、其他            
4.您对学校教师整体的专业水平和教学能力评价

A、非常满意      B、比较满意       C、基本满意       D、不满意

5.您对学校教师整体的师德师风评价

A、非常满意      B、比较满意       C、基本满意       D、不满意

6.您认为在校专业知识和技能是否满足实际工作岗位需要程度

A、完全满足      B、比较满足       C、基本满足       D、不满足

7.如果您认为在校所学专业知识和技能不能满足实际工作岗位需求，最主要的原因是

A、陈旧落后    B、老师讲解不专业    C、没有足够的实践       D、缺乏对岗位的认识      8.您认为在校期间的职业指导和创业指导满足实际工作岗位需要的程度

A、完全满足      B、比较满足       C、基本满足       D、不满足

9.您认为在大学里对您选择职业影响最大的人是

A、专业老师        B、辅导员     C、在校的师兄师姐      D、同学     E、校友     

F、父母        G、校外朋友    H、其他             

10.您认为学校应该从哪些方面加强职业规划指导和创业指导

A、职业规划         B、职业的认知        C、求职简历的指导       D、面试指导      E、创业指导          F、增加招聘信息       G、加大学校及专业宣传      

H、加强困难帮扶      I、多举办相关活动            J、增加相关讲座

K、增加学习实践              L、其他            
